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CUMHURBASKANI KARARI

Karar Sayisi: 9399

Ekli “Sozlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslarda Degisiklik Yapilmasina
Dair Esaslar”in yiiriirliige konulmasina, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4 iincii
maddesinin (B) fikrasi geregince karar verilmistir.
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SOZLESMELI PERSONEL CALISTIRILMASINA iLISKiN ESASLARDA
DEGISIKLIK YAPILMASINA DAIR ESASLAR

MADDE 1- 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriirliige
konulan Sézlesmeli Personel Cahstinlmasma Iliskin Esaslarin ek 2 nci maddesinin otuz
dordiincii fikrast agagidaki sekilde degistirilmistir.

“10/10/2024 tarihli ve 7528 sayih Opretmenlik Meslegi Kanunu kapsaminda
sozlesmeli Ogretmen istihdam edilmek tlizere Milll Egitim Bakanligina tahsis edilen
pozisyonlarin beden egitimi alani i¢in ayrilan kismmin en fazla %10’u;

a) Olimpiyat Oyunlan veya Paralimpik Oyunlarda ferdi veya takim miisabakalarinda
ilk fi¢ dereceye giren,

b) Milli sporcu belgesine konu olan miisabakanin oynandig tarihte olimpiyat oyunlart
programinda yer alan spor dallarmin Diinya ve Avrupa Sampiyonalarinda biiyiikler ve alt yag
kategorilerinde ilk ii¢ dereceye giren,

¢) Uluslararast Olimpiyat Komitesi tarafindan diizenlenen yaz-kis genglik olimpiyat
oyunlarinda ferdi veya takim miisabakalarinda ilk ii¢ dereceye giren,

¢) Universiad Oyunlari, Akdeniz Oyunlarinda olimpik branslarda ferdi veya takim
miisabakalarinda ilk {i¢ dereceye giren,

d) (b) bendinde belirtilen yarigmalar ile bu yarigmalara iligkin eleme miisabakalan ile
eleme grup miisabakalarinda takim sporlarinda en az on kez ilkemizi temsil ederek milli
sporcu belgesi almig olan,

¢) Deaflimpik Oyunlarinda ferdi veya takim miisabakalarinda ilk ii¢ dereceye giren,

f) Uluslararas1 Olimpiyat Komitesinin tanidigt spor dallarmin bilyiikler ve alt yag
kategorilerinde Diinya ve Avrupa Sampiyonalarinda ilk {i¢ dereceye giren,

milll sporcularin sozlesmeli Ggretmen olarak atanmalarmmda kullanilabilir. Bu
kapsamda olanlar; Milli Egitim Akademisinde hazirlik egitimine alinma, sdzlesmeli 6gretmen
olarak istihdam edilme, Ogretmen kadrosuna atanma, Ozlik ile diger hak, 6dev ve
sorumluluklar bakimindan 7528 sayili Kanuna tabi olurlar.”

MADDE 2- Aym Esaslarin ek 2 nci maddesine otuz besinci fikrasindan sonra gelmek
tizere asagidaki fikra eklenmistir.

“Milli Egitim Akademisi Bagkanliginda bu Esaslar kapsaminda yukaridaki hiikiimlere
bagli olmaksizin egitim personeli olarak;

a) 11/10/1983 tarihli ve 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununa tabi dgretim
{iyesi kadrolarmda gorev yapanlardan istihdam edilecekler, Milli Egitim Bakanhiinca
belirlenecek usul ve esaslara gore,

b) (a) bendi disinda istihdam edilecekler, Milli Egitim Bakanligmca belirlenecek usul
ve esaslar gercevesinde yapilacak yazili ve/veya sozlil sinav sonucuna gore,

caligtirilabilir.”



MADDE 3- Aym Esaslarin eki “4 SAYILI CETVEL”in “A- SOZLESMELI
PERSONEL POZISYON UNVANLARI ILE ASGARI NITELIKLERI GOSTERIR
CETVEL” béliimiinde “OGRETMEN” satir1 asagidaki sekilde degistirilmistir.
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OGRETMEN

Ogretmenlik meslegine kaynak teskil eden en az
lisans diizeyinde yiiksekogretim programlarindan
veya bunlara denkligi kabul edilen yurt dist
yitksekogretim programlarindan mezun olmak,
Milli Egitim Bakanligi disindaki kurumlarda
istihdam edilecekler bakimindan KPSS’den ilgili
alanda belirlenen puani almig olmak, Milli
Egitim Bakanlifinda istihdam edilecekler
bakimindan ise 7528 sayili Kanuna gére Milli
Egitim  Akademisine kabul edilmek ve
Ogretmenlik  meslegine hazirhk  egitiminde
basarili olmak.

MADDE 4- Aym Esaslarin eki “4 SAYILI CETVEL”in “A- SOZLESMELI
PERSONEL POZISYON UNVANLARI ILE ASGARI NITELIKLERI GOSTERIR
CETVEL” boliimiine alfabetik olarak teselsil ettirilmek tizere agagidaki satir eklenmistir.

EGITIM PERSONELI

Milli Egitim Bakanliginca (Milli Egitim
Akademisi) belirlenecek alanlarda doktora veya
daha {ist akademik unvana sahip olmak ya da
uzman Ogretmen/bagdgretmen unvamna sahip
olmak veya Milli Egitim Bakanlig: kadrolarinda
on yil ve iizeri hizmeti olup bu siirenin en az li¢
yilmi gube miidiirti ve listii kadrolarda gegirmis
olmak sartlarini tagimak.

(1)

MADDE 5- Aymi Esaslara gegici 25 inci maddesinden sonra gelmek iizere asagidaki

gecici madde eklenmistir.

“GECICI MADDE 26- Milli Egitim Bakanliginda 1/9/2025 tarihine kadar yapilacak
olan sdzlesmeli Ofretmen istihdaminda, bu maddeyi ihdas eden Esaslarla yapilan
degisikliklerden onceki hitkiimlerin uygulanmasina devam edilir.”

MADDE 6- Bu Esaslar yayum tarihinde yiirtirliige girer.

MADDE 7 - Bu Esaslart Cumhurbagkan: ytiriitiir.



